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График проведения специальной оценки условииТруда (СОУТ)

№ 
п/п

Этапы работ Ответственный Сроки

1. Издание приказа о проведении аттестации 
рабочих мест по условиям труда (далее - АРМ) 
и создании аттестационной комиссии

Заведующий 
МАДОУ

Апрель 
2023

2. Заседание состава комиссии по проведению 
СОУТ, распределение задач

Комиссия Апрель 
2023

3. Подготовка и утверждение перечня рабочих 
мест, которые подлежат проведению СОУТ. 
Подготовка информации, документации и иных 
материалов для организации оказывающей 
услуги по проведению СОУТ

Комиссия Апрель 
2023

4. Подбор организации (исполнителя), 
оказывающей услуги по проведению СОУТ. 
Составление и заключение гражданско- 
правового договора на оказание услуг

Специалист по 
охране труда, 
специалист по 
закупкам

Апрель - 
май 2023

5. Выявление потенциально вредных и (или) 
опасных производственных факторов 
экспертами организации - исполнителя

Эксперты 
организации 
проводящей СОУТ

Апрель - 
май 2023

6. Участие членов аттестационной комиссии в 
контроле за проведением измерений и оценок 
факторов рабочей среды, трудового процесса, 
оценки травмоопасности и СИЗ. Оформление 
актов проведения работ по аттестации рабочих 
мест

Комиссия Апрель - 
май 2023

7. Рассмотрение и утверждение отчета о 
проведении специальной оценки условий труда

Комиссия Май - 
июнь 2023

8. Уведомление организации-исполнителя об 
утверждении отчета о специальной оценки 
условий труда

Комиссия Май - 
июнь 2023

9. Ознакомление работников МАДОУ с 
результатами проведения специальной оценки 
условий труда

Комиссия Июнь - 
июль 2023

10. Размещение сводных данных о результатах 
проведения специальной оценки условий труда 
на официальном сайте в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет»

Ответственный за 
публикацию 
материалов на 
сайте МАДОУ

Июль 2023


